
Dicas práticas para exercitar o amor ao próximo 
no ambiente de trabalho e evitar conflitos 

 
 

1. Antes de apontar a falha do outro verifique se não é você 
mesmo quem falhou. 

2. Avalie se o que vai dizer irá magoar; se tiver dúvidas, não diga 
nada. Antes, peça a Deus palavras que transmitam sua 
preocupação com o problema e que não firam o outro. 

3. Tendo algum problema com o colega, chame-o em um lugar 
reservado e exponha o fato, seus sentimentos com o objetivo de 
esclarecer e resolver a situação. 

4. Nunca use palavras ofensivas e pejorativas. 
5. Não confunda amar o próximo com gostar do próximo e lembre-

se que Jesus nos pede como mandamento amar, sem 
necessariamente gostar e isto depende de fazermos uma 
escolha; é uma decisão. 

6. Seja sincero e firme diante do problema, busque solução, mas 
não fira com pensamentos, palavras e atitudes os envolvidos no 
problema. 

7. Jamais tente resolver um conflito falando com terceiros, pois 
sempre acabará em fofoca e com feridos e ferimentos. 

8. Um coração perdoador gera amizades, paz e união e agrada 
muito a Deus. 

9. Mentiras e omissões aumentam  a probabilidade de complicar os 
conflitos com o próximo e a própria vida com Deus. 

10.Viver e trabalhar em equipe é uma oportunidade de cumprir os 
dois maiores mandamentos: amar a Deus e ao próximo, por isso 
explore ao máximo esta chance de abençoar e ser abençoado! 
 
Reflexões: 
 
“A língua tem poder sobre a vida e sobre a morte; os que gostam 
de usá-la comerão do seu fruto”. Pv 18:21 
 
“Quem é cuidadoso no que fala evita muito sofrimento” Pv 21:23 
 
“O tolo dá vazão à sua ira, mas o sábio domina-se” Pv 29:11 
 
“Assim, em tudo, façam aos outros o que vocês querem que lhes 
façam, pois esta é a Lei e os Profetas” Mt 7: 12 


